Ученический договор 
(с работником АО «Норильскгазпром»)
№ ____ от «___»_________20__г.

	АО «Норильскгазпром», в дальнейшем именуемое Предприятие, в лице

	Генерального директора ____________________________________, действующего на основании Устава, с одной стороны, и Работник

	

	(должность, Ф.И.О.)

	(паспорт гражданина РФ) серия: ____   № ______ дата выдачи: ______________   выдан: _____________________________________________________________

	с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

	
	
	
	
	

	1. Предприятие обязуется:
	
	
	
	

	
	

	1.1.Направить на обучение
	 

	
	
	
	Ф.И.О. обучаемого

	по теме:
	 

	

	с целью
	 

	подготовки новой профессии, переподготовки, повышения квалификации, получения второй (смежной) профессии

	в
	 

	название учебного заведения

	с продолжительностью обучения
	 
	дня

	
	
	

	

	1.2. Обеспечить работнику возможность обучения в соответствии с ученическим договором.

	

	
2. Работник
	          
	
обязуется:

	

	2.1. Пройти курс повышения квалификации в полном объеме, предусмотренном учебным планом и программой.

	

	2.2. Не иметь случаев нарушения учебного процесса, Правил внутреннего распорядка учебного заведения. В полном объеме соблюдать требования по охране труда, производственной санитарии и противопожарной безопасности, предусмотренные действующими правилами и инструкциями.

	

	2.3. Отработать на предприятии 1 год после окончания обучения.

	



	

	2.5. При невыполнении п.2.3 возместить предприятию пропорционально отработанному времени расходы на обучение.

	

	2.6. В трехдневный срок после окончания обучения представить руководителю подразделения и в УРП выданный учебным заведением сертификат (свидетельство, удостоверение).

	

	3. Общие положения:

	

	3.1. Ни одна из сторон не вправе расторгнуть настоящий договор в одностороннем порядке без уважительных причин и уведомления другой стороны.

	

	3.2. Споры, возникающие между сторонами, решаются в установленном законодательством порядке.

	

	3.3 Договор составляется в трех экземплярах: 1-й экземпляр у работника, 
2-ой экземпляр в ОК, 3-й экземпляр в УРП.

	

	4. Срок действия договора: Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до полного исполнения Сторонами принятых на себя обязательств.



	2.4. При невыполнении п.п. 2.1, 2.2. возместить предприятию в полном объеме расходы на обучение. Возврат денежных средств произвести с учетом процентов за пользование чужими денежными средствами, начисленными в соответствии со статьей 395 ГК РФ со следующего дня от даты увольнения работника.







Предприятие						   Работник

Генеральный директор
АО «Норильскгазпром»

________________ Ф.И.О.			___________________ Ф.И.О.


СОГЛАСОВАНО:

Начальник УРП					подпись			        Ф.И.О.

[bookmark: _GoBack]Главный бухгалтер					подпись			        Ф.И.О.
